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INFORMATIVA RELATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI PER LA GESTIONE 

DELLE SEGNALAZIONI RELATIVE ALLA PARITÀ DI GENERE  
REGOLAMENTO (UE) 2016/679 (“GDPR”) 

 

 

TITOLARE DEL  
TRATTAMENTO 

C.I.R.A., Centro Italiano Ricerche Aerospaziali S.C.p.A. 
(“Società” o “Titolare”) 
Via Maiorise  
81043 CAPUA (CE), 
Tel: +39 0823.623001 
E-mail: 
presidenza@cira.it 
cirascpa@legalmail.it 

 

RESPONSABILE  
PER LA  

PROTEZIONE DATI  
(“DPO”) 

 
E-mail:  
rpd@cira.it. 
rpd.cira.it@legalmail.it 

 

  

CATEGORIE DI DATI PERSONALI TRATTATI E FONTE DEI DATI 
PERSONALI  
Di seguito, sono fornite le informazioni relative al trattamento di dati personali degli interessati, 
effettuato nell’ambito della gestione delle segnalazioni relative alla parità di genere. 

Le segnalazioni possono essere effettuate tramite i canali e le modalità previsti nella procedura 
gestione delle segnalazioni relative alla parità di genere (di seguito, “Policy”) ed in particolare: 

a) in forma scritta, mediante l’utilizzo di un’apposita piattaforma software o tramite l’invio 
di posta ordinaria all’indirizzo del Titolare; 

b) su richiesta del segnalante, nell’ambito di un incontro di persona. I contenuti 
dell’incontro, previo consenso del segnalante, sono documentati tramite verbale che può 
essere verificato, rettificato e confermato con la sottoscrizione del segnalante stesso. 

I dati personali trattati dalla Società sono: 

- dati comuni della persona fisica segnalante, laddove quest’ultimo decida di non effettuare 
una segnalazione anonima, nonché tutte le informazioni riconducibili a persone fisiche 
fornite dal segnalante in ordine a specifici comportamenti, atti od omissioni ritenuti 
potenzialmente configuranti di una condotta illecita di discriminazione di genere; 

- categorie particolari di dati personali contenuti nella segnalazione o acquisiti nella fase 
istruttoria, se pertinenti alla segnalazione. 

Fonte dei dati: sia i dati del segnalante che quelli del segnalato e/o di terzi sono forniti direttamente 
dal segnalante stesso o da terzi nel corso delle attività istruttorie. 
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FINALITÀ DEL 
TRATTAMENTO 

 

BASE GIURIDICA DEL 
TRATTAMENTO 

 

PERIODO DI 
CONSERVAZIONE 
DEI DATI 
PERSONALI 

Per la gestione delle segnalazioni delle 
violazioni di cui sopra, incluse le attività 
istruttorie in merito. 
Previo consenso, l’identità del 
segnalante sarà rivelata solo per 
consentire all’incolpato di difendersi 
nell’ambito di un procedimento 
disciplinare. 

La Certificazione UNI/PdR 125:2022 del 
Titolare, come previsto dall’art. 6, comma 
1, lett. f) del GDPR. 

L’eventuale trattamento delle categorie 
particolari di dati personali è necessario 
per motivi di interesse pubblico rilevante 
sulla base del diritto dell'Unione o degli 
Stati membri, ai sensi dell’art. 9, comma 
2, lett. g) del GDPR, in combinato 
disposto con l’art. 2-sexies, comma 2, lett. 
dd) del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. 

 

Per il tempo necessario 
all’evasione della segnalazione e 
comunque non oltre 2 anni dalla 
data di comunicazione dell’esito 
finale della procedura di 
segnalazione, nel rispetto degli 
obblighi di riservatezza e del 
principio di limitazione della 
conservazione di cui all’articolo 
5, paragrafo 1, lettera e), del 
GDPR.  

Nell’eventualità 
dell’instaurazione di 
procedimento giudiziario o 
disciplinare conseguente alla 
segnalazione stessa, i dati 
saranno conservati per tutta la 
durata del procedimento, fino 
alla sua conclusione e allo 
spirare dei termini di esperibilità 
delle azioni di impugnazione.  

I dati personali che 
manifestamente non sono utili 
alla gestione della segnalazione 
saranno cancellati 
immediatamente. 

Decorsi i termini di conservazione sopra indicati, i Dati Personali saranno distrutti, cancellati o resi anonimi, 
compatibilmente con le procedure tecniche di cancellazione e backup. 

 
 

         

CONFERIMENTO DEI DATI PERSONALI 
Nella fase di segnalazione il conferimento dei propri dati personali è a discrezione del segnalante, 
fermo restando che segnalazioni eccessivamente generiche e non circostanziate non potranno 
essere gestite efficacemente.  

Nella fase di istruttoria il Titolare può acquisire ulteriori dati personali, chiedendoli agli 
interessati o effettuando indagini in proprio. Il procedimento di gestione delle segnalazioni 
garantisce la riservatezza dell’identità del segnalante (qualora rivelata), sin dalla ricezione e in 
ogni contatto successivo, nonché delle persone oggetto della segnalazione o comunque 
menzionate nella stessa. 

In ogni caso, eventuali segnalazioni anonime saranno prese in carico e valutate dal Titolare. 
 
 

 

DESTINATARI DEI DATI PERSONALI 

I dati personali possono essere comunicati a soggetti operanti in qualità di titolari del 
trattamento, fra cui, ad esempio Autorità ed organi competenti. 

 

 

SOGGETTI AUTORIZZATI AL TRATTAMENTO 
I dati personali potranno essere trattati dai membri del Comitato Guida Parità di Genere, 
previsto dal UNI/PdR 125:2022: Linee guida sul sistema di gestione per la parità di genere, 
formalmente nominato dal Presidente della Società.  
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Il Comitato Guida include sempre la Direzione Generale e il/la Responsabile della funzione 
Risorse Umane del Titolare, oltreché, da dipendenti delle funzioni aziendali deputate al 
perseguimento delle finalità sopra indicate, che sono stati espressamente autorizzati al 
trattamento e che hanno ricevuto adeguate istruzioni operative. 

 

 
 

TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI IN PAESI NON APPARTENENTI 
ALL’UNIONE EUROPEA 

I Dati Personali non sono trasferiti in paesi extra SEE.  

 
 
 
 
 

 

DIRITTI DELL'INTERESSATO - RECLAMO ALL’AUTORITÀ DI CONTROLLO 
Contattando il responsabile della protezione dei dati via e-mail all’indirizzo rpd@cira.it, gli 
interessati possono: 
• chiedere l’accesso ai dati che li riguardano e alle informazioni di cui all’art. 15 del GDPR 

(finalità del trattamento, categorie di dati personali, etc.); 
• chiedere la cancellazione nelle ipotesi previste dall’art. 17 del GDPR se il Titolare non ha 

più diritto di trattarli;  
• ottenere la rettifica dei dati inesatti o l’integrazione dei dati incompleti;  
• ottenere la limitazione del trattamento (cioè la temporanea sottoposizione dei dati alla sola 

operazione di conservazione), nei casi previsti dall’art. 18 del GDPR; 
• opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi a situazioni particolari, al trattamento 

dei propri dati personali sulla base del legittimo interesse ai sensi dell’articolo 6.1 lett. f) del 
GDPR. 

Ai sensi dell’art. 2-undecies del D. Lgs. n. 196/2003 (“Codice Privacy”), i diritti di cui agli articoli 
da 15 a 22 del GDPR non possono essere esercitati qualora dall’esercizio di tali diritti possa 
derivare un pregiudizio effettivo e concreto alla riservatezza dell’identità del segnalante.  
In tale ipotesi i diritti in questione possono essere esercitati per il tramite del Garante (con le 
modalità di cui all’art. 160 del Codice Privacy), il quale informa l’interessato di avere eseguito 
tutte le verifiche necessarie o di aver svolto un riesame, nonché del diritto dell’interessato di 
proporre ricorso giurisdizionale. 
Gli interessati hanno altresì diritto di proporre reclamo all'Autorità di controllo competente 
nello Stato membro in cui risiede abitualmente o lavora o dello Stato in cui si è verificata la 
presunta violazione. 
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